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Datenschutzhinweise gemass Art. 19
DSG fur Geschaftspartner der Peek
& Cloppenburg AG, Zirich

Mit den folgenden Hinweisen informieren wir Sie Uber die
Verarbeitungen |hrer Personendaten im Zusammenhang mit unserer
Geschéftsbeziehung mit Ihnen oder lhrer Firma. Zudem stellen wir
lhnen Kontaktmdoglichkeiten zur Verfligung und weisen Sie auf Ihre
Rechte geméss Datenschutzrecht hin.

Wichtiger Hinweis: Bitte beachten Sie, dass das DSG nur bei der
Verarbeitung von Daten uber natirliche Personen Anwendung findet.
Fir Informationen Uber juristische Personen, wie eine GmbH, AG etc.
findet das Datenschutzrecht keine Anwendung. Das Datenschutzrecht
gilt jedoch fur die Daten Uber Mitarbeiter oder Anteilseigner dieser
juristischen Personen oder kann bei sog. ,Ein-Mann-GmbHs" oder
Einzelunternehmen gelten, wenn die Informationen der naturlichen
Person als Gewerbetreibender bzw. Selbststéndiger untrennbar mit der
juristischen Person als ein einheitlicher Betrieb verknipft sind.

Ist nachfolgend von Personendaten die Rede oder wird eine Person
angesprochen (,Sie”, ,lhre*, etc.) beziehen sich die Ausfiihrungen
immer nur auf Sie als eine identifizierte oder identifizierbare naturliche
Person.

1. Verantwortliche Stelle

Verantwortliche Stelle fur die Datenverarbeitung ist die
Peek & Cloppenburg AG

Kalandergasse 4

CH-8045 Ziirich

E-Mail: businesspartner-privacy @peek-cloppenburg.com
(nachfolgend auch ,wir“, ,uns®, etc.)

2. Datenschutzberater

Den Datenschutzberater der Peek & Cloppenburg AG erreichen Sie
unter

Peek & Cloppenburg AG
Datenschutzberater
Kalandergasse 4
CH-8045 Ziirich

E-Mail: datenschutz@peek-cloppenburg.ch

3. Datenbearbeitungen / Geltungsbereich

Diese Datenschutzhinweise gelten fur die Erhebung Ihrer
Personendaten durch uns, die wir im Rahmen der Anbahnung und
Erbringung von vertraglichen Leistungen von einer Firma erheben und
verarbeiten, die Sie im Rahmen dieser Geschaftsbeziehung als
unseren Geschéftspartner, bspw. als Lieferanten oder Dienstleiser,
vertreten.

Personendaten sind dabei alle Informationen, die sich auf eine
identifizierte oder identifizierbare Person beziehen. Dazu gehéren
Informationen wie Name, Anschrift, Telefonnummer, Faxnummer, E-
Mail-Adresse, etc.

4. Datenkategorien

Im Rahmen der Geschéftsbeziehung mit lhrer Firma erheben wir
anlassbezogen Personendaten uber Sie. Dies umfasst in der Regel
lhren Vor- und Nachnamen, Personaldaten wie Ihre Funktion und
Firmenzugehorigkeit, Kontaktdaten wie E-Mail-Adresse,
Telefonnummer, Faxnummer und Firmenanschrift.

Es ist mdglich, dass Sie von sich aus im Rahmen der Ublichen
geschéftlichen Kommunikation mit uns weitere Datenkategorien tber
sich preisgeben, wie temporare Abwesenheiten, Unternehmensaustritt.
Diese Informationen werden wir nur fiir Zwecke der Dokumentation der
Kommunikation mit lhrer Firma verarbeiten.

5. Ubersicht der Datenbearbeitungen
Geschéftspartnermanagement

Fur die nachfolgend aufgefiihrten Prozesse nutzen wir im Rahmen
unseres Geschaftspartnermanagements lhre Personendaten:

e Lieferantenauswahl
Vertragsanbahnung)

(Erstgespréche, Ausschreibungen,

e Vertragsabschluss und Vertragsbeendigung
e Vertrags- und Lizenzmanagement
e Lieferanten-Onboarding inkl. Stammdatenanlage und -pflege

e Auftragssteuerung und -bearbeitung
Wareneingang, Warenausgang / Retouren)

(Bestellungen,

e Rechnungsbearbeitung
e  Geschéftspartnerkommunikation -R-d—Zusammenarbeit
e Durchfiihrung von Lieferantenevents & -audits

e Lieferanten-Offboarding inkl. Stammdatenanonymisierung und -
I6schung

Zweck der zuvor genannten Bearbeitungen ist die Vertragserfullung
sowie der damit verbundene weitere regelmassige
Informationsaustausch zur Pflege der Geschéftsbeziehung mit lhrer
Firma.

Dies beinhaltet den Zugriff auf lhre Personendaten geméss Punkt 4.

Datenubermittlung fir Zertifizierungen, Partner- und Mitgliedschaften
Wir nutzen lhre personenbezogenen Daten auch fiir die Ubermittiung
an private oder offentliche Institutionen, um Nachweise fir den Erhalt
und die Aufrechterhaltung von Zertifizierungen sowie Partner- und
Mitgliedschaften erbringen zu kénnen.

Zweck dieser Verarbeitungen ist unser Interesse, die positiven Aspekte
unserer wirtschaftlichen Tatigkeit und die unserer Waren und
Dienstleistungen durch eine Erfullung und Uberprifung von
Anforderungen Dritter hervorheben zu kénnen (Qualitat, Sicherheit,
Nachhaltigkeit, etc.).

Dies beinhaltet den Zugriff und die Ubermittiung lhrer
personenbezogenen Daten gemass Punkt 4 an die jeweils involvierten
Institutionen.

Sonstige gesetzliche Pflichten

Im Rahmen von sonstigen gesetzlichen Verpflichtungen, z.B.
Meldeverpflichtungen gegeniiber Behdrden und anderen Institutionen,
kdénnen zu meldende Personendaten an die anfordernde Stelle
Ubermittelt werden.

Zweck der Verarbeitungen
Verpflichtung.

ist die Erfillung einer gesetzlichen

Dies beinhaltet den Zugriff auf die Personendaten gemass Punkt 4.

Weiterentwicklung der Geschéftsbeziehung

Im Rahmen der Verbesserungen bzw. Weiterentwicklung der
Geschéftsbeziehungen mit  |hrer  Firma  koénnen  relevante
Personendaten von lhnen genutzt werden, z.B. fir Umfragen, Abfragen
und sonstige Aktionen, die der Weiterentwicklung dienen.

Zweck dieser
Einkaufswesens.

Verarbeitungen ist die Verbesserung des

Dies beinhaltet den Zugriff auf die Personendaten gemass Punkt 4.

Rechtstreitigkeiten
Wir konnen lhre Personendaten im Falle von

Auseinandersetzungen mit Ihrer Firma verarbeiten.

rechtlichen


mailto:datenschutz@peek-cloppenburg.ch
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Zweck der Verarbeitung ist die Geltendmachung, Ausubung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen gegentiber Ihrer Firma.
Dies beinhaltet den Zugriff auf die Personendaten geméss Punkt 4.

6. Speicherung und Loschung lhrer persdnlichen Daten

Wir bewahren Ihre Personendaten solange und soweit auf, wie dies fur
die in diesen Datenschutzhinweisen angegebenen Zwecke erforderlich
ist (siehe Punkt 5).

Sobald Ihre Personendaten fir die in Punkt 5 dieser
Datenschutzhinweise genannten Zwecke nicht mehr benétigt werden,
kdnnen wir lhre Personendaten fiir den Zeitraum, in dem lhre Firma
berechtigt ist, etwaige Anspriiche gegen uns geltend zu machen, oder
umgekehrt (gesetzliche Verjahrungsfristen), weiter aufbewahren.

Dariiber hinaus speichern wir Ihre Personendaten, solange und soweit
wir gesetzlich dazu verpflichtet sind. Die entsprechenden Nachweis-
und Aufbewahrungspflichten sind unter anderem im Obligationenrecht,
die Geschéftsbicherverordnung und das Mehrwertsteuergesetz
geregelt.

7. Kategorien von Empféngern von Personendaten

Fir die in Punkt 5 und 6 genannten Datenbearbeitungen kdnnen wir
lhre Personendaten im Rahmen eines internen, kollaborativen
Prozesses auch an andere Unternehmen der Peek & Cloppenburg
Gruppe (P&C Gruppe) weitergeben. Die P&C Gruppe im Sinne dieser
Erklarung umfasst (i) die JC Switzerland Holding AG, Zug (,JCH") oder
solche Unternehmen, die aus der vorgenannten durch
umwandlungsrechtliche Massnahmen wie Verschmelzung,
Abspaltung, Ausgliederung oder vergleichbare Massnahmen zukiinftig
entstehen und (ii) mit der JCH direkt oder indirekt im Sinne der §§ 15
ff. AktG verbundene Unternehmen.

Auch arbeiten wir mit Dienstleistern zusammen, die bestimmte
Personendaten in unserem Auftrag bearbeiten. Dies geschieht
ausschliesslich im  Einklang mit dem jeweils geltenden
Datenschutzrecht. Insbesondere haben wir mit unseren Dienstleistern
— soweit gesetzlich erforderlich — Vereinbarungen uber die
Datenverarbeitung im Auftrag abgeschlossen, die den Anforderungen
des Art. 9 DSG genigen und erteilen den Dienstleistern Weisungen
zum Umgang mit den Daten. Durch sorgfaltige Auswahl und
regelmassige Kontrolle stellen wir sicher, dass unsere Dienstleister alle
organisatorischen und technischen MaRnahmen treffen, die zum
Schutz lhrer Daten erforderlich sind.

Im Falle von Rechtsstreitigkeiten mit Ihrer Firma, kénnen Ihre Daten an
ein zustandiges Gericht und an ggf. beteiligte Anwélte zur Begleitung
des Rechtsstreits Gbermittelt werden.

Dariiber hinaus geben wir lhre personenbezogenen Daten nur dann
weiter, wenn und soweit wir dazu gesetzlich verpflichtet sind (z. B. an
die Polizei oder Aufsichtsbehdrden im Rahmen von Ermittlungen der
Stelle zu Vergehen und / oder Straftaten oder bei Beschwerden an die
Datenschutzbehorden).

8.  Ubermittlung von Daten an ein Drittland

Im Rahmen der Verarbeitung von Personendaten kann es notwendig
sein, Ihre Daten zur Erbringung unserer vertraglichen Dienstleistungen
in Lander ausserhalb der Schweiz und des Européischen
Wirtschaftsraums (EWR) (sog. Drittstaaten) zu Ubermitteln. Bei
Ubermittlungen in Drittstaaten stellen wir sicher, dass geeignete
Garantien fur ein dem Schweizer Datenschutzgesetz (DSG)
entsprechendes Datenschutzniveau vorhanden sind. Dies kann durch
das Vorliegen eines Angemessenheitsbeschlusses erfolgen.

Fir Ubermittlungen in die USA kann ein angemessenes Schutzniveau
zudem durch die Zertifizierung nach dem Swiss-U.S. Data Privacy
Framework gewahrleistet werden. US-Unternehmen, die nach diesem
Rahmen zertifiziert sind, bieten einen angemessenen Schutz fir
personenbezogene Daten im Sinne des DSG. Falls keine Zertifizierung
oder ein  Angemessenheitsbeschluss  vorliegt, nutzen  wir
Standardvertragsklauseln (SCC) oder andere geeignete
Datenschutzgarantien, um den Schutz lhrer Daten sicherzustellen.

9. Datenschutzrechte

Wichtiger Hinweis: Bitte beachten Sie den Hinweis am Anfang dieser
Erklarung entsprechend. Wenn nachfolgend von Datenschutzrechten
die Rede ist oder eine Person angesprochen wird (,Sie", ,lhre*), dann
beziehen sich die Ausfihrungen immer nur auf Sie als konkret
identifizierte oder identifizierbare natirliche Person und in der Regel
nicht auf Informationen tber Ihre Firma als juristische Person.

Sie haben das Recht auf Auskunft nach Art. 25 DSG, das Recht auf
Berichtigung oder Loschung im Sinne von Art. 32 DSG, sowie das
Recht auf Datenherausgabe oder -Ubertragung aus Art. 28 DSG.

Sofern Sie die vorstehenden Rechte geltend machen méchten, wendet
er sich bitte per E-Mail an businesspartner-privacy@peek-
cloppenburg.com oder schriftich an die unter Punkt 1 genannte
Adresse.

Darlber hinaus besteht ein Beschwerderecht beim Eidgendssischen
Datenschutz- und Offentlichkeitsbeauftragten (EDOB), Feldeggweg 1,
CH - 3003 Bern, Schweiz, Tel. +41 58 462 43 95. Betroffene Personen
kénnen sich auch tber die Homepage auf https://www.edoeb.admin.ch/
per Internet an den EDOEB wenden.

Stand: Mai 2025
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